
               

 

 
 

 

 



Статус: муниципальный, казённый 

Лицензия на право вести образовательную деятельность: РО №026535 

от 20 сентября 2011 г., регистрационный № 1886 

Характеристика здания: 

   Здание МКДОУ – типовое, отдельно стоящее, двухэтажное, кирпичное, общая 

площадь 2015.1 м2. Находится в жилом центре посёлка, размещается                                

на обособленном земельном участке, общая площадь которого 9443 м2.  

Реконструкции и капитального ремонта не было.  Территория МКДОУ озеленена: 

растут разные виды деревьев, кустарников, разбиты клумбы, цветники, для 

каждой группы имеются теневые навесы, имеется спортивная площадка, 

дорожная разметка, огород. 

Характеристика детского контингента: 

Мощность дошкольного образовательного учреждения: - плановая: 236 детей 

/фактическая: 247 детей. 

В МКДОУ функционирует 11 возрастных групп, из них: 

2 группы – раннего возраста (от 2 до 3 лет) 

7 групп – детского сада (от 3 до 7 лет) 

2 группы - компенсирующей направленности с ТНР (от 5 до 7 лет) 

 

№                 Возрастная группа Возраст Количество воспитанников 

1 1 младшая А «Капельки» 2-3 года 20 

2 1 младшая Б «Румяные щёчки» 2-3 года 19 

3 2 младшая А «Лучики» 3-4 года 24 

4 2 младшая «Капитошка» 3-4 года 25 

5 Средняя А «Сказка» 4-5 лет 24 

6 Средняя Б «Семицветик» 4-5 лет 20 

7 Средняя В «Теремок» 4-5 лет 20 

8 Старшая «Ромашка» 5- 6 лет 38 

9 Старшая Б компенсирующей 

направленности «Золотой ключик» 

5- 6 лет 10 

10 Подготовительная А «Ягодка» 6-7 лет 35 

11 Подготовительная компенсирующей 

направленности «Лунтик» 

5- 6 лет 10 

 ГКП  2 

 ИТОГО:  247 

 

Основные помещения: групповые блоки, музыкальный зал, физкультурный зал, 

медицинский блок, методический кабинет, кабинет учителя-логопеда, пищеблок, 

прачечная, кабинет заведующей, кабинет бухгалтерии. 

Заведующая МКДОУ № 10 «Солнышко» - Ломачинская Жанна Борисовна 



 

1.1.2. Информация о наличии правоустанавливающих документов. 

 

               В 2020 г. МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко» осуществлял 

образовательную деятельность в соответствии с нормативно-правовыми 

документами: 

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ                            

от 29.12.2012, 

 - Постановление Главного государственного санитарного врача РФ                                     

от 15.05.2013 № 26 «Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно- 

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 

режима работы дошкольных образовательных организаций». 

   - Лицензия на осуществление образовательной деятельности РО №026535 

от 20 сентября 2011 г., регистрационный № 1886, срок действия – бессрочно 

 - Свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр 

юридических лиц – от 05.08.2011 г. 

   - Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе от 05.03.2002 г. 

     - Устав дошкольного образовательного учреждения от 25.12.2015 г. 

    -Свидетельство о государственной регистрации права оперативного управления 

муниципальным имуществом от 25.11.2011 г. 26-А3 658221 

 - Свидетельство о государственной регистрации права безвозмездного пользования 

на земельный участок от 25.11.2011 г. 26-А3  658222 

 - Санитарно-эпидемиологическое заключение на образовательную деятельность                 

от 08.10.2009 № 26 ПЦ 06081 М 00006 17 10 09 

           Локальные акты, определенные ст. 30 Федерального закона                                      

«Об образовании в Российской Федерации» и Уставом ДОО: 

- Положение о Педагогическом совете, 

- Положение об Общем собрании Учреждения, 

- Положение о Совете родителей, 

- Положение о правилах приема обучающихся, 

- Положение о порядке и основании перевода и отчисления обучающихся, 

- Положение о порядке оформления, возникновения, приостановления                                 

и прекращения отношений между образовательной организацией и родителями 

(законными представителями) обучающихся, 

- Положение об организации прогулок с обучающимися, 

- Правила внутреннего распорядка обучающихся, 

- Положение о режиме занятий обучающихся, 

- Положение о языках обучения, 

 - Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений. 

            Обучение воспитанников строилось на основании Договора об образовании 

по образовательным программам дошкольного образования с родителями 

(законными представителями) обучающихся. Средняя численность договоров                        

в отчетном периоде составила 57 штук. Согласно «Журнала учета путевок детей, 

посещающих образовательную организацию» будущих воспитанников ДОУ 



поступило в количестве 57 человек, отчислено 5 детей. На каждого воспитанника 

оформлено личное дело (с описью), которое прошито, прошнуровано, 

пронумеровано, хранится в отдельной папке каждой возрастной группы                                   

и соответствует количеству путевок группы. 

 

1.1.3. Информация о документации ДОО по образовательной деятельности. 

 

             Образовательная деятельность в МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко» 

осуществлялась в соответствии с основной образовательной программой, режимом 

дня, расписанием организованной образовательной деятельности, системой 

оздоровительных мероприятий, включающих режим двигательной активности 

дошкольников и систему закаливания. 

    Основная цель деятельности: образовательная деятельность                                              

по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход                      

за детьми. Для достижения указанной цели МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко» 

осуществляет основные виды деятельности: 

- реализация основной образовательной программы дошкольного образования, 

 -реализация адаптированной основной общеобразовательной программы                          

для детей с ограниченными возможностями здоровья; 

- осуществление присмотра и ухода за воспитанниками. Иные виды деятельности 

(в соответствии с учредительными документами): 

- реализация парциальных общеразвивающих программ; 

- осуществление хозяйственной деятельности. 

                 В 2020 году была продолжена реализация Программы развития на 2016-

2020 г.г., от 14.10.2015г. Коллектив решал задачи по  обогащению содержания 

развивающей предметно – пространственной среды ДОО, обеспечению психолого-

педагогической поддержки семьи и повышению компетентности родителей 

(законных представителей) в вопросах развития и образования детей.                                        

На протяжении всего года проводилась работа по реализации основной 

образовательной программы, на основании которой составлены и реализованы: 

- учебный план, (устанавливающий перечень образовательных областей и объем 

учебного времени, отводимого на проведение организованной образовательной 

деятельности), 

- годовой календарный учебный график (регламентирующий сроки организации 

учебного процесса с воспитанниками в 2020 году), 

- годовой план (определяющий задачи работы на год: вторая половина 2019-2020 

уч.г., первая половина 2020 - 2021 уч.г.), 

- рабочие программы (планы воспитательно-образовательной работы) педагогов 

ДОО, утвержденные приказом заведующей (соответствующие основной 

образовательной программе дошкольного образования). 

               Реализация задач годового плана.  
В 2020 году в МКДОУ детский сад  № 10 «Солнышко» решались следующие задачи: 

1.Формировать нравственно-патриотические чувства дошкольников через 

организацию совместных дел взрослых (педагогов, родителей)                                               

и воспитанников. 



         В соответствии с задачами годового плана провели методическую работу,                    

в основе которой лежал индивидуальный и дифференцированный подход                                  

к каждому педагогу в зависимости от квалификации и стажа работы:  

 Педагогический совет на тему: «Формировать нравственно-патриотические 

чувства дошкольников через организацию совместных дел взрослых 

(педагогов, родителей) и воспитанников».  

 Консультация для молодых воспитателей: - «Планирование индивидуальной 

работы с детьми по нравственно-патриотическому воспитанию 

дошкольников».  

 Консультации для воспитателей старших и подготовительных групп: 

«Перспективное планирование по патриотическому воспитанию 

дошкольников», «Работа в проектной деятельности по теме «Великая 

Отечественная война», к 75-летию Великой Победы.  

 Семинар-практикум (для воспитателей): «Планирование образовательной 

деятельности и совместных дел по патриотическому воспитанию 

дошкольников, в рамках реализации проекта».  

 Анкетирование воспитателей по вопросу: «Использование различных форм          

и методов работы с детьми по формированию умения правильно оценивать 

свои поступки и поступки сверстников».  

 Оснащение педагогического процесса по патриотическому воспитанию:  

сбор информации и создание тематических папок в рамках работы в проектах 

к 75 годовщине Победы: «Детство, опалённое войной», «Города-герои», 

«Минеральные Воды в годы ВОВ», «Великие имена Победы». 

 В рамках годовой задачи проведён ФЕСТИВАЛЬ ПОДВИЖНЫХ ИГР 

НАРОДОВ РОССИИ.  

                 В результате проведенной работы были достигнуты следующие 

результаты: молодые воспитатели повысили свою компетентность, 

педагогическое мастерство в данном вопросе. Воспитателями всех 

возрастных групп для успешной реализации задачи были разработаны 

дидактические пособия, способствующие объединению детей в группы для 

совместной деятельности. Воспитатели всех групп обогатили развивающую 

предметно-пространственную среду, которая обеспечивает максимальную 

реализацию образовательного потенциала группы.  

                Воспитатели старших дошкольных групп эффективно использовали 

в своей работе развивающие технологии проектного обучения, адаптируя                       

их к имеющимся условиям.  

               Активное участие в работе по решению данной задачи приняли 

специалисты ДОУ: инструктор по физической культуре, музыкальный 

руководитель, которые проводили консультации, участвовали в выставках, 

Педагогических советах.  

               Реализация поставленной задачи нашла отражение в различных 

образовательных областях основной образовательной программы: 

«Физическое развитие», «Познавательное развитие», «Социально-

коммуникативное развитие», «Речевое развитие».   



               В связи с пандемией многие мероприятия были отменены, но 

проводились в онлайн-режиме. Итогом работы стало создание в МКДОУ 

«Музея боевой славы»., участие детей и родителей в онлайн акциях, 

посвящённых Дню Победы.                    

          Для успешного решения второй задачи:  

2. «Повысить эффективность работы по здровьесбережению 

дошкольников путём повышения уровня взаимодействия 

педагогических и медицинских работников по использованию 

здоровьесберегающих технологий» были проведены:  

 Педагогический совет на тему: «Повысить эффективность работы по 

здровьесбережению дошкольников путём повышения уровня взаимодействия 

педагогических и медицинских работников по использованию 

здоровьесберегающих технологий». На педагогическом совете 

воспитателями, а также учителем-логопедом, музыкальным руководителем 

были представлены практические разработки, используемые в практике 

индивидуальной и коллективной работы с детьми по здоровьесбережению.  

 Консультация для воспитателей педагога-психолога «Как избежать стресса» 

 Консультация для воспитателей медсестры: - «Профилактика при гриппе, 

коронавирусной инфекции и других ОРВИ».  

 Анкетирование воспитателей по вопросу: -«Использование различных форм 

и методов закаливания детей дошкольного возраста».  

 Смотр-конкурс «Лучший физкультурный уголок и нестандартное 

оборудование»: победителями стали: Батарсаева И. Б. – 1 место;                                

Мирошниченко Н. И., Зимина В. А. – 2 место;  Новикова А.С.,  Шахсуварян 

С. В,,  Тищенко В. А. Баранова Т. М.  – 3 место.  

 «Весёлые старты» с использованием нестандартного оборудования в 

подготовительных группах.  

 «Праздник мяча и скакалки» в старших группах.  

               Проведенные открытые просмотры организованной 

образовательной деятельности обогатили практический опыт педагогов, 

позволили выявить положительные и отрицательные моменты в организации 

и проведении совместно - организованной деятельности по физическому 

воспитанию. Данные мероприятия способствовали созданию развивающей 

предметно – пространственной среды, более содержательной, насыщенной, 

вариативной в соответствии с ФГОС ДО, направленной на развитие 

физических качеств дошкольников, а также профессиональному росту 

педагогов. 

                 На Педагогическом совете «Итоги работы МКДОУ за год  по реализации 

основной образовательной программы. Подготовка к летней оздоровительной 

работе» были рассмотрены результаты освоения основной образовательной 

программы. Данный педсовет в связи с самоизоляцией в виду пандемии прошел            

в режиме онлайн. Из вышесказанного следует, что педагоги ДОО выстраивают 

образовательную деятельность на основе взаимодействия взрослых с детьми, 

ориентируются на интересы и возможности каждого ребенка, учитывая 



социальную ситуацию его развития, способствуют развитию социокультурных 

норм и правил поведения (по взаимодействию друг с другом), познавательного 

развития в процессе образовательной деятельности. 

 

         В отчетном году МКДОУ подготовило отчеты о педагогической деятельности: 

Публичный доклад, отчет о результатах самообследования, которые были 

размещены на сайте, а также  отчеты и сведения о своей финансово-хозяйственной 

деятельности были размещены на сайте , а также на официальном портале 

bus.qov.ru.   

                   По результатам проверки готовности МКДОУ к новому учебному 2020-

2021 учебному году в сентябре 2020г., комиссия в составе 5 человек составила акт 

и сделала вывод: МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко» к новому учебному году 

готов. В целях правильного формирования дел, которые были заведены в 2020 году, 

обеспечения быстрого поиска, хранения и учета документов, разработана                          

и утверждена номенклатура дел ДОО, которая осуществлялась в соответствии                         

с нормативными требованиями. Результаты проверок в 2020 году сторонними 

организация фиксировались в «Журнале учета проверок юридического лица 

органами государственного контроля (надзора), органами муниципального 

контроля», который прошит, пронумерован и заверен печатью. 

  

1.1.4. Информация о документации ДОУ по трудовым отношениям. 

 

                Сведения о сотрудниках МКДОУ, устроившихся и уволившихся в 2020 

году, фиксировались в следующей документации: книге учета личного состава, 

журнале учета трудовых книжек. В отчетном году в образовательную организацию 

поступило –3, уволилось -2. Всего работающих на 31.12.2020г.- 52 человека                    

(+ 4 человека находятся в декретном отпуске по уходу за ребенком).  

              На вновь пришедших сотрудников оформлены личные дела. У каждого 

сотрудника имеется соответствующая запись в трудовой книжке, которая хранится 

у заведующей в недоступном месте (сейфе).  

              С целью регулирования трудовых отношений между работодателем                     

и работниками, заведующей издавались приказы по кадровому составу. Со всеми 

сотрудниками заключен трудовой договор. Защита социально - трудовых прав            

и профессиональных интересов работников МКДОУ детский сад № 10 

«Солнышко» осуществлялась на основании Коллективных договоров на 2017-2020 

гг.  и на 2020-2023 гг. 

         Созданы условия для повышения квалификации (курсовая подготовка, 

квалификационная переподготовка, обучение в вузах) 2 педагогам. 

               С целью создания условий для эффективной работы коллектива, трудовые 

отношения строились на основании Правил внутреннего трудового распорядка, 

утвержденных заведующей от 18.09.2020 г. Приказ № 251. 

          Реализация основной образовательной программы дошкольного образования 

осуществлялась персоналом МКДОУ в соответствии с утвержденным штатным 

расписанием, что обеспечило нормальные условия для всестороннего развития             

и воспитания детей. Штатная численность сотрудников на 31.12.2020г. – 57,405 



ставок (52 человека, отдельные категории сотрудников работают по внешнему               

и внутреннему совместительству), из них: 3 человека – руководители: 1 – 

заведующая, 2 – заместителя заведующей, 20 человек - педагогические работники, 

29 – младший обслуживающий персонал.                    

                    Гарантией качественной работы сотрудников в условиях реализации 

ФГОС ДО стали разработанные и утвержденные должностные инструкции для всех 

категорий работников, с которыми все ознакомлены под роспись. Вновь 

поступившие на работу – 3 человека ознакомились с должностными инструкциями 

в день приема на работу, о чем имеется соответствующая роспись сотрудника.              

Со всеми работниками, вновь поступившими на работу, в соответствии                                      

с законодательством, требованиями ГОСТ 12.0.004-90 проведен инструктаж                  

по охране труда, производственной санитарии и противопожарной безопасности,          

о чем в «Журнале проведения инструктажа» занесены соответствующие записи. 

Вывод: Образовательная деятельность МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко» 

строится в соответствии с действующими нормативными документами, направлена 

на реализацию основной образовательной программы дошкольного образования              

и повышение качества дошкольного образования в МКДОУ. 

 

 

1.2 Оценка системы управления организации. 

 

                                Характеристика сложившей системы управления. 

 

           Управление МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко» осуществляется                    

на основе единоначалия и самоуправления, обеспечивающих государственно – 

общественный характер управления Учреждением.  

Формы самоуправления МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко»: 

- Педагогический совет (деятельность его рассмотрена выше); 

 - Общее собрание работников Учреждения (в течение 2020 года проведено                       

2 заседания Общего собрания работников Учреждения, оформлены протоколы),          

на котором рассматривались вопросы, связанные с принятием новых локальных 

актов. Сотрудники МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко» познакомились                         

с изменениями в законодательстве, с нормативно - правовыми документами 

(постановления, приказы). Также на заседаниях Общего собрания работников 

Учреждения в течение 2020 года рассматривались вопросы трудовой дисциплины, 

обсуждались профилактические мероприятия по предупреждению заболеваемости 

гриппом и ОРВИ, пандемией; выдвигались и утверждались кандидатуры педагогов 

на награждение; 

- Совет родителей (в течение 2020 года проведено 2 заседания (ввиду пандемии), 

оформлены протоколы), на заседаниях которых рассматривались вопросы охраны 

жизни и здоровья детей, организации детского питания, профилактики детского 

травматизма и детских дорожно-транспортных происшествий, 

пожаробезопасности; обсуждались формы взаимодействия родителей (законных 

представителей) воспитанников с педагогическим коллективом при 



дистанционном обучении дошкольников, акциях по благоустройству территории 

МКДОУ. 

             Основные вопросы по управлению Учреждением решались                                    

на оперативных совещаниях, которые проводятся ежемесячно. Текущие проблемы 

решались на еженедельных совещаниях.  

       Оценка результативности взаимодействия с организациями-партнерами.  

              В течение года на основании заключенных договоров, в соответствии                  

с утвержденными планами работы, взаимодействие МКДОУ детский сад № 10 

«Солнышко»» с другими учреждениями в связи с ограничительными 

мероприятиями по пандемии не осуществляло. 

      Оценка результативности взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся. 

              В 2020 году МКДОУ обеспечивало психолого-педагогическую поддержку 

семьи и повышение компетентности родителей (законных представителей)                        

в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей. В начале 

учебного года был составлен и утвержден план работы с родителями, который 

включал в себя следующие формы работы с родителями по направлениям: 

- изучение семьи, запросов, уровня психолого-педагогической компетентности, 

семейных ценностей, 

- информирование родителей, 

- консультирование родителей, 

- просвещение и обучение родителей, 

 - совместная деятельность МКДОУ и семьи. 

            В начале учебного года было проведено социологическое обследование              

по определению социального статуса и микроклимата семьи, составлены паспорта 

семей. В группах раннего возраста и младших группах проведено анкетирование 

«Адаптация ребенка к условиям ДОУ» для выявления индивидуальных 

особенностей каждого вновь поступающего в дошкольное образовательное 

учреждение воспитанника, а также семейные интересы и возможности 

сотрудничества. Во всех группах в начале учебного года проведены родительские 

собрания (с учетом ограничительных мероприятий по пандемии), на которых 

представлены задачи работы на новый учебный год, презентация развивающей 

предметно-пространственной среды групп и специальных помещений                           

для образовательной деятельности с воспитанниками (музыкальный и 

физкультурный залы, кабинет учителя-логопеда). Во всех группах оформлены 

информационные стенды для родителей, в коридорах – стенды «Визитная 

карточка», «Нормативные документы», «Давайте, познакомимся», «Моя малая 

родина», «Дорожные знаки важны и нужны».    

                В течение учебного года родители могли познакомиться с событиями 

детского сада и информацией о работе дошкольного образовательного учреждения 

на официальном сайте МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко» и странице 

инстаграм.  

             В течение года проводились консультации и беседы с родителями 

(законными представителями) воспитанников, как подгрупповые тематические, так 

и индивидуальные. Педагоги вели наблюдения за процессом общения членов семьи 



с ребенком, что способствовало реализации принципа индивидуализации как                  

в общении с родителями (законными представителями), так и в общении с 

воспитанниками. Для родителей неорганизованных детей работал 

Консультационный пункт в формате онлайн, в который были зачислены 10 человек. 

           В течение года оформлялись тематические выставки творческих работ детей 

и взрослых «Самый лучший город на земле», «Осторожно! Дорога», «Осенние 

фантазии», «Зимушка хрустальная», «Моя мама – самая лучшая», «Наши папы – 

сильные, смелые, умелые», «Сударяня-Масленица». Родители (законные 

представители) воспитанников - активные участники воспитательного и 

образовательного процесса. Они принимали участие в конкурсах, акциях, и 

мероприятиях, организуемых в дошкольном образовательном учреждении, в 

частности онлайн (в связи с пандемией): День Победы, День Знаний, Праздник 

осени, Новогодние праздники, Зимний спортивный праздник, День защитника 

Отечества, Масленица, Мамин праздник, праздник весны.  

            К сожалению, Праздник, посвящённый выпуску детей в школу, Праздник, 

посвященный Дню Победы (ввиду ограничительных мероприятий по пандемии в 

детском саду не проводились).  Мероприятия, проведенные с родителями 

посредством коммуникационных технологий в сети интернет, способствовали 

объединению всех участников образовательного процесса (педагогов, детей и 

родителей), обеспечили психолого-педагогическую поддержку семьи и повышение 

педагогической компетентности родителей (законных представителей) по 

вопросам всестороннего развития детей дошкольного возраста. 

          Использование современных информационно-коммуникативных 

технологий в управлении дошкольного образовательного учреждения. 

      В течение учебного года продолжалась работа по созданию и обогащению 

нормативно - информационного обеспечения управления. Используются 

унифицированные формы оформления приказов, что позволяет осуществлять 

управление на хорошем аналитическом уровне.     

          Эффективность системы управления МКДОУ. 

       Используемая система управления Учреждения обеспечивает оптимальное 

сочетание традиционных и современных тенденций: программирование 

деятельности Учреждения в режиме развития, что позволяет эффективно 

организовать образовательное пространство МКДОУ детского сада № 10 

«Солнышко». 

      Перспективы развития системы управления ДОУ: перевод системы 

управления в режим проектного управления. 

         Вывод: Деятельность системы управления МКДОУ детского  сада № 10 

«Солнышко»  в 2020 году была направлена на развитие самоуправленческих начал, 

объединение всех участников образовательного процесса в решении вопросов 

совершенствования условий для осуществления воспитательно-образовательного 

процесса, охраны жизни и здоровья воспитанников; защиты законных прав                       

и интересов воспитанников; организации и проведении досуговых                                             

и развлекательных мероприятий для воспитанников; развития творческого 

потенциала педагогов, родителей (законных представителей) и воспитанников. 

 



 

1.3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся. 

 

              В целях качественной реализации содержания основной образовательной 

программы в 2020 году велась целенаправленная работа по освоению содержания 

образовательных областей: социально – коммуникативного, познавательного, 

речевого, физического и художественно – эстетического развития. Оценка 

индивидуального развития воспитанников проводилась по результатам 

педагогической диагностики освоения основной образовательной программы.              

В мае 2020 года (по итогам освоения основной образовательной программы в 2019 

– 2020 учебном году) 97 воспитанников (99 % освоили основную образовательную 

программу.   

Было обследовано 237 человека. 

 

Результаты освоения обучающимися основной образовательной программы в 

МКДОУ детский сад №10 «Солнышко» 

 

Всего обследованных Освоили Частично освоили Не освоили 

 

237 

205 29 3 

86 % 12 % 1 % 

 

 

№ Образовательные области Май 

Количество детей: 

освоена частично 

освоена 

не освоена 

Чел. % Чел. % Чел. % 

1 Социально-коммуникативное развитие 212 89 22 9 3 1 

2 Познавательное развитие 195 82 39 16 3 1 

3 Речевое развитие 182 77 51 21 4 2 

4 Художественно - эстетическое развитие 189 80 43 18 5 2 

5 Физическое развитие 212 89 23 10 2 0,8 

 

               Работа по реализации основной образовательной программы будет 

продолжена в 2021 году, и итоговый уровень освоения обучающимися ООП ДО             

за 2020 – 2021 учебный год будет определен в мае 2021 года. 

           Выводы: Анализ освоения основной образовательной программы показал, 

что большая часть детей (86%) полностью освоили программу: наилучшие 



показатели по образовательным областям «Физическое развитие» (89% освоения) 

и «Социально – коммуникативное развитие» (89% освоения). 

         Несколько ниже показатели по образовательной области «Художественно-

эстетическое развитие» (80% освоения), «Познавательное развитие» (82%). 

        Самые низкие показатели по образовательной области «Речевое развитие» 

(77%). 

          Причины низких показателей: 

1. В низкой посещаемости занятий (пропуски по болезням, по семейным 

обстоятельствам) некоторых детей. 

2.  Низкий уровень развития мелкой моторики, индивидуальные особенности 

детей. 

3. Есть воспитанники, пришедшие в детский сад с особенностями в развитии. 

     В целях повышения качества освоения программного материала принято 

решение обратить внимание на качество организации индивидуальной работы                

с детьми по речевому развитию. 

 

    Сформированность предпосылок учебной деятельности (выпускники, 

готовность к школьному обучению). 

       В МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко» проведен мониторинг качества 

подготовки детей к школьному обучению, были получены следующие результаты: 

        Мотивационная готовность: 

        - сформирована – 90% 

        - в развитии – 10%. 

           У детей сформирована готовность к принятию новой социальной позиции - 

школьника, имеющего круг прав и обязанностей, школа привлекает не внешней 

стороной (атрибуты школьной жизни - портфель, учебники, тетради),                                   

а возможность получать новые знания, что предполагает развитие познавательных 

интересов. Личностная готовность также предполагает определенный уровень 

развития эмоциональной сферы ребенка. Достигнута сравнительно хорошая 

эмоциональная устойчивость, на фоне которой возможно и развитие, и успешное 

протекание учебной деятельности. 

       Физическая готовность: 

      - сформирована – 76% 

      - в развитии – 24%. 

       Обследование физической готовности проводилось по шести критериям, 

которые дают представления об уровне сформированности у выпускников ДОУ 

физических качеств и навыков. Дети показали достаточно высокие результаты                 

в заданиях на равновесие, выносливость. Освоенные движения дети выполняют 

энергично и правильно, с должным усилием. Хорошие навыки сформированы в 

прыжках в длину с места, в выполнении заданий скоростно – силового характера.       

     Интеллектуальная готовность: 

    - сфформировано - 71% 

    - в развитии - 29% 

       В целом, у выпускников ДОУ сформированы предпосылки к учебной 

деятельности на этапе завершения ими дошкольного образования, дети умеют 



обобщать, сравнивать объекты, классифицировать их, делать выводы. Умеют 

решать простейшие логические задачи, знают и умеют графически отображать 

цифры и элементы прописных букв. В большинстве своем владеют навыками 

самоконтроля и самодисциплины, умеют работать по инструкции и примеру. 

Обладают представлением о том, что такое школа и какими знаниями и навыками 

нужно обладать для дальнейшего школьного обучения. Количество выпускников           

в 2020 году составило 39 человек, у всех - 100% выпускников сформированы 

предпосылки к учебной деятельности, они готовы к обучению в школе. 

    Вывод: Удетей 6-7 лет сформированы предпосылки учебной деятельности. 

 

 

Анализ участия воспитанников ДОО в конкурсных и массовых мероприятиях 

разного уровня: 

 

– мероприятия социально-коммуникативной направленности (конкурсы, 

выставки, смотры); 

–  мероприятия познавательной (интеллектуальной) направленности 

(конкурсы, олимпиады); 

– мероприятия речевой направленности (конкурсы); 

– мероприятия художественно-эстетической (творческой) направленности 

(конкурсы, фестивали) 

– мероприятия спортивной (физкультурно-оздоровительной) направленности 

(соревнования). 

 

Достижения воспитанников и педагогов в 2020 уч. году 

 

Образовательная 

область 

Название конкурса Результат 

Сидоренко А. В.  

/учитель-логопед/ 

Краевой конкурс на лучшую методическую 

разработку по работе с родителями, имеющими 

детей с ОВЗ, в номинации «Лучшая методическая 

разработка по работе с родителями, имеющими 

детей дошкольного  возраста с ОВЗ»  апрель 2020 

Сертификат 

Мирошниченко               

Н. И. 

воспитатель  

Краевой конкурс на лучший проект 

«Познавательно-исследовательская деятельность в 

ДОО»  ноябрь 2020 

Сертификат 

Григорьева Т. М.  

 Зам. Зав. по УВР 

Всероссийский конкурс искусств и творчества «75 

лет Великой Победы»  

Благодарственное 

письмо 

Новикова А. С.  

Инструктор по ФК  

Краевой конкурс на лучший проект 

«Познавательно-исследовательская деятельность в 

ДОО»  ноябрь 2020 

Сертификат 

Новикова А. С. 

Инструктор по ФК 

Всероссийский конкурс «Лучший сценарий 

праздника»  ноябрь 2020  www.maam.ru/pro 

Диплом 



Новикова А. С. 

Инструктор по ФК 

Краевой конкурс на лучшую программу курса для 

обучающихся с ОВЗ  2020 г.  

Сертификат  

Новикова А. С. 

Инструктор по ФК 

Публикация методической разработки 

«Подвижная игра как средство 

здоровьесбережения и всестороннего развития 

ребёнка дошкольника»                      Апрель 2020 

www.maam.ru/pro 

Свидетельство 

Новикова А. С. 

Инструктор по ФК 

Международный конкурс «Лучшая методическая 

разработка»  - «Использование нестандартного 

физкультурного оборудования в работе с детьми с 

ОВЗ с учётом ФГОС».                     Апрель 2020 

www.maam.ru/pro 

Диплом 

Водзинская Ю. Ю.  

Педагог-психолог 

ФГОСОБРазование   9 Всероссийский 

педагогический конкурс  «Развитие детей 

дошкольного возраста»                                       

январь-июнь 2020 г.  

Диплом 2 место 

Майбога Т. В. 

/учитель-логопед/ 

Организатор викторин - Всероссийское СМИ 

«Время знаний»  Декабрь 2020 

Диплом  

руководителя  

Майбога Т. В. 

/учитель-логопед/ 

Организатор викторин - Всероссийское СМИ 

«Время знаний»  Декабрь 2020 – воспитанник 

Лёдов Кирилл 1- место, , Жигарева София – 1 

место, Саркисова Арина -1 место,  

Диплом 1 место  

Майбога Т. В. 

/учитель-логопед/ 

ПЕДЭКСПЕРТ  - Всероссийское тестирование 

«Оценка уровня квалификации педагогов. Тест: 

логопед»  ноябрь 2020  

Диплом                            

1 степени 

Майбога Т. В. 

/учитель-логопед/ 

Альманах педагога. Всероссийский конкурс 

«Логопедический кейс»  Июнь 2020 

Диплом  

3 степени 

Майбога Т. В. 

/учитель-логопед/ 

Воспитатель.pro Всероссийское тестирование 

«Теория и методика развития речи детей»  Ноябрь 

2020 

Диплом                            

1 степени 

Васнева А. В.  

воспитатель 

Высшая школа делового администрирования . 

Всероссийский конкурс декоративно-прикладного 

искусства «Люблю тебя, моя Россия!»  июнь 2020 

г.  

Благодарственное 

письмо  

за подготовку 

обучающихся  

Васнева А. В.  

воспитатель 

Краевой конкурс на лучший проект 

«Познавательно-исследовательская деятельность в 

ДОО»  ноябрь 2020 

Сертификат 

Васнева А. В.  

воспитатель 

Краевой конкурс на лучшую разработку по 

профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма. Апрель 2020  

Сертификат 



Тищенко В. А. 

 воспитатель 

Тотальное тестирование. Всероссийское 

тестирование «Теория и методика развития речи 

детей»  Март 2020 

Диплом                            

1 степени 

Тищенко В. А. 

 воспитатель 

Международный образовательный портал 

«Одарённость» 

Международный творческий конкурс «Осенняя 

сказка-2020»  Воронова Олеся – участник. Октябрь 

2020  

Сертификат  

 Тищенкло В. А.  

Васнева А. В. 

Мирошниченко Н. И.  

Шахсуварян С. В.  

Семьям воспитанников за участие в акции ГИБДД 

«Будь примером»  2020 г.  

Благодарственные 

письма 

Ефремова И. О.  

воспитатель 

Международный образовательный портал 

«Одарённость» 

Международный творческий конкурс «Осенняя 

сказка-2020»  декабрь 2020  

Рудянова Кристина – 1 место 

«Идёт волшебница зима» декабрь 2020 

Благодарственное 

письмо  

за подготовку 

победителей  

МКДОУ детский сад 

№ 10 «Солнышко»  

Районный этап Всероссийского конкурса «Эколята 

– друзья и защитники природы»  

Дипломанты 

Все педагоги приняли участие  в Всероссийской интернет акции «75-годовщина Победы в 

Великой Отечественной войне 1941-1945» и получили Грамоты                                     январь-май 

2020  

Вывод: в 2020 году педагоги и воспитанники МКДОУ детский сад № 10  

«Солнышко»  принимали активное участие в конкурсных мероприятиях разного 

уровня, что позволило раскрыть их интеллектуальный и творческий потенциал, 

совершенствовать профессиональные возможности. Это свидетельствует о 

профессиональном подходе педагогов к реализации принципов индивидуализации 

и социализации (ФГОС ДО) и задач основной образовательной программы. 

 

1.4. Оценка организации учебного процесса. 

 

В 2020 году в МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко» учебным процессом было 

охвачено: 

 

Год 2-3 года 3-4 года 4-5 лет 5-6 лет 6-7 лет Итого: 

Кол-во воспитанников 

2020 43 59 48 45 44 239 

 



               Организация учебного процесса регламентировалась основной 

образовательной программой, в которой определены учебный план и календарный 

учебный график. Учебный процесс осуществлялся строго в соответствии                           

с режимом дня и расписанием организованной образовательной деятельности. 

                 В 2020 году организация учебного процесса утверждалась расписанием 

организованной образовательной деятельности и утверждено приказом 

заведующей МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко» от 26.09.19 № 314 

         Учебный процесс организовывался в соответствии с утвержденными 

режимами дня и утвержденным приказом заведующей  МКДОУ детский сад № 10 

«Солнышко» от 30.09.2020  № 261 

                В режиме дня на организацию учебного процесса выделялось 

определенное время в первой и во второй половине дня. Предельная недельная                   

и годовая учебная нагрузка устанавливалась в соответствии нормам СанПиН 

2.4.1.3049-13, учитывая возрастные и психофизические способности,                                    

и в соответствии с Основной образовательной программой.  

              Единицей измерения учебного времени и основной формой организации 

учебного процесса являлась организованная образовательная деятельность (НОД), 

которая проводилась в соответствии с расписанием. Соблюдался максимально 

допустимый объем образовательной нагрузки. В первой половине дня объем 

образовательной нагрузки в 1 младшей группе не превышал 10 минут, во 2 младшей 

и средней группах не превышал 30 и 40 минут соответственно, а в старшей                        

и подготовительной – 45 минут и 1, 5 часа соответственно. Во второй половине дня 

в 1 младшей группе – 10 минут, в старшей 25 минут, подготовительной группе 30 

минут. Нарушений в 2020 году не выявлено.  

            Для снятия нагрузки на обучающихся в процессе организации учебной 

деятельности проводились динамические паузы, физкультминутки, гимнастика для 

глаз. Перерывы в организации учебного процесса составляли не менее 10 минут. 

Учебную деятельность, требующую повышенной познавательной активности и 

умственного напряжения детей, педагоги организовывали в первую половину дня 

в соответствии с расписанием организованной образовательной деятельности. В 

соответствии с основной образовательной программой продолжительность 

учебной недели составляла                 5 дней, нерабочие дни – суббота, воскресенье 

и праздники. Продолжительность календарного года – 12 месяцев (01 января 2020г. 

по 31 декабря 2020г) – 52 недели. Летние каникулы составили 92 дня/13 недель. 

Каникулы в течение учебного года и праздничные дни составили – 6 недель. Итого 

организация учебного процесса за 2020 год составила – 33 недели, из них 8 недель 

- в дистанционной форме.   

 За календарный 2020 год трудоемкость учебного плана составила по возрастам с 

указанием количества часов в неделю и за год: 

 
 

Образователь-

ные области 

 
Виды деятель-

ности 

1 младшие 

группы 

2 младшие 

группы 

Средние  

группы 

Старшие  

группы 

Подготови-

тельная  

группы 

Старшая 

комб. лог. 

группа  

Подгот. 

комб. 

лог.группа 

 

2 – 3 года 3 – 4 года 4 – 5 лет 5 – 6 лет 6 – 7 лет  6 – 7 лет  

В 
нед. 

В 
год 

В 
нед. 

В 
год 

В 
нед. 

В 
год 

В 
нед. 

В 
год 

В нед. В 
год 

В 
нед. 

В 
год 

В 
нед. 

В 
год 

 



Примерная основная общеобразовательная программа дошкольного образования «Детство», переработано в соответ-

ствии с ФГТ Т. И. Бабаева, А. Г. Гогоберидзе – СПб,: Детство-Пресс, 2011г. 
 

Познавательное развитие   
Познание *Обучение гра-

моте 

*Готовим руку 
к письму 

-  -  -  1 31 1 

 

1 

33 

 

33 

     

 *Математиче-
ское развитие       

(сенсорное в 

мл. гр ) 

1 33 1 33 1 33 1 33 2 66 1 33 2 66  

 *Конструирова-
ние 

0,25 8 0,25 8 0,25 8 0,5 16 0,5 116      

Речевое развитие   
Коммуникация 

 

*Речевое разви-

тие 
*Логопедиче-

ское 

1 

- 

31 

- 

1 

- 

31 

- 

1 

- 

31 

- 

1 

- 

31 

- 

1 

- 

31 

- 

1 

 
5 

33 

 
165 

1 

 
5 

33 

 
165 

 

Чтение худ. ли-

тературы 

*Художествен-

ная литература 

0,25 8 0,25 8 1 31 1 31 1 31 1 31    

Социально-коммуникативное развитие   
Социальный 

мир 

*Природный  

мир 
*Социальный 

мир: 

(Этикет и ситу-
ации общения; 

Предметный и 

рукотворный 
мир 

ОБЖ; 

Краеведение 

0,5 16 0,5 16 0,5 16 1 33 1 33 0,5 16 1 33  

Труд  
 

 

0,25 
  

0,5 

 
0,25 

 

0,25 

 
 

8 

 
15 

8 

8 

 
 

0,25 

 
0,25 

 

0,25 
 

0,25 

 
 

8 

 
8 

8 

8 

 
 

 0,5 

 
0,25 

 

0,25 
 

0,25 

 
 

15 

 
8 

8 

8 

 
 

 0,5 

 
0,5  

0,25 

 
0,25 

 
 

15 

 
15 

    8 

    8 

 
 

 0,5 

 
 0,5 

    0,25 

    0,25 

 
 

15 

 
15 

8 

8 

 
 

 

 
0,25 

 

0,25 

 
 

   

 
    8   

    8 

 

 
 

 

 
0,25 

0,25

0,25 
 

0,25 

 
 

 

8 
8 

8 

8 

 

Безопасность  

Художественно-эстетическое развитие   
Музыка *Мир музыки 2 66 2 66 2 66 2 66 2 66 2 66 2 66  

Художественное 

творчество 

*Мир искусства 
(рисование,  

лепка,  

аппликация, 
ручной труд) 

    
     1 

0,5 

0,5 

 
33 

16 

17 

    
    1 

0,5 

0,5 
- 

 
33 

16 

17 

     
     1 

0,5 

0,5 
- 

 
33 

16 

16 

 
   1 

0,5 

0,5 
1 

 
33 

16 

17 
33 

     
       1 

0,5 

0,5 
1 

   
33 

16 

16 
33 

 
   1 

0,5 

0,5 
 

 
33 

16 

17 
 

     
      

1 

0,5 
0,5 

 

 
33 

16 

17 
 

 

Физическое развитие   
Физическая 

культура и здо-

ровье 

*Физическое 

развитие 

2 66 2+ 

1            

93 2+ 

1            

99 2+ 

1   
 

99 2+ 

1            

99- 2+ 

1            

99 2+ 

1            

99  

ИТОГО:  в неделю,   в год: 10 330 11 363 12 396 15 495 17 561 16 528 17 
 

561  

 

             С воспитанниками 2-3 лет организованная образовательная 

 деятельность проводилась по подгруппам (музыкальные занятия – фронтально), с 

3 до 7 лет – по подгруппам и фронтально. 
Вывод: учебный процесс в ДОО организован в рамках реализации основной 
образовательной программы. Количество часов, отведенных на организованную 

образовательную деятельность, не превысил максимально допустимый объем 

образовательной нагрузки. В соответствии с основной образовательной 

программой, учебный процесс строился с учетом 
возрастных принципов и адекватных дошкольному возрасту форм работы            с 

детьми и был направлен на предоставление равных возможностей для 

полноценного развития и обучения каждого ребенка, сохраняя и укрепляя здоровье 

воспитанников. Проводимый контроль в ДОО нарушений в организации учебного 



процесса не выявил. Учебная нагрузка во всех группах выполнена в полном объеме. 

 

Эффективность логопедической работы в старшей компенсирующей группе. 

Учитель-логопед Майбога Т. В.  
 

Группы Кол-во 

детей 

Итоги коррекции Оценка в 

% С чистой 

речью 

Со значи-

тельными 

улучшени-

ями 

С неболь-

шими улуч-

шениями 

Без улуч-

шений 

«Лунтик» 

 

12 1 - 11 - 92% 

ВЫВОДЫ: из 12 детей, с диагнозом ОНР, пятеро имели минимальные 

дизартрические расстройства. На конец года учитель-логопед ориентировалась на 

промежуточные результаты, т.к. итоговой диагностики не было проведено, в связи 

с пандемией.  
  

Эффективность логопедической работы в подготовительной 

компенсирующей группе. 

Учитель-логопед Сидоренко А. В.  
 

Группы Кол-во детей Итоги коррекции Оценка 

в % С чи-

стой ре-

чью 

Со значи-

тельными 

улучшени-

ями 

С неболь-

шими улуч-

шениями 

Без улуч-

шений 

«Капи-

тошка» 

 

14 (на начало года)  

3 выбыли –  

осталось 11 детей 

 

6 3 2 - 86% 

ВЫВОДЫ: из 14 детей, с диагнозом ОНР, 8 имели минимальные дизартрические 

расстройства, 3 – с диагнозом ФФНР, 1 ребёнок имел диагноз логоневроз. Трое 

детей выбыли по семейным обстоятельствам. На конец года осталось 11 детей.  

Двое детей остались в детском саду. Учитель-логопед ориентировалась на 

промежуточные результаты, т.к. итоговой диагностики не было проведено, в связи 

с пандемией 
  

1.5. Оценка успеваемости выпускников МКДОУ детского сада № 10 

«Солнышко»  
Воспитатели: Василенко Е. В. .  Отслежено 15 детей из 17 (2 человек учились в школах  города) 

Предметная об-

ласть 

Показатели 2 класс Успеваемость 

Кол - во % 

Чтение Оценка «5» 10 67 94% 

Оценка «4» 4 27 

Оценка «3» 1 6 

Русский язык Оценка «5» 4 27 73% 

Оценка «4» 7 46 

Оценка «3» 4 27 



Математика Оценка «5» 5 33 73% 

Оценка «4» 6 40 

Оценка «3» 4 27 

Окружающий 

мир 

Оценка «5» 8 53 93% 

Оценка «4» 6 40 

Оценка «3» 1 7 

Иностранный 

язык 

Оценка «5» 9 60 93% 

Оценка «4» 5 33 

Оценка «3» 1 7 

Качество зна-

ний  

«4» и «5» 

%  85,2 85,2% 

Отличники: 3 чел. Шевелёва Милана, Шаева Алина, Самутова Фатима.  

 

Воспитатели: Ефремова И. О.   Отслежено 9 детей из 17 (8 человек учились в школах города) 

Предметная об-

ласть 

Показатели 2 класс Успеваемость 

Кол - во % 

Чтение Оценка «5» 5 55,5 100% 

Оценка «4» 4 44,5 

Оценка «3» - - 

Русский язык Оценка «5» - - 89% 

Оценка «4» 8 89 

Оценка «3» 1 11 

Математика Оценка «5» - - 78% 

Оценка «4» 7 78 

Оценка «3» 2 22 

Окружающий 

мир 

Оценка «5» 3 33 100% 

Оценка «4» 6 67 

Оценка «3» - - 

Иностранный 

язык 

Оценка «5» 5 55,5 89% 

Оценка «4» 3 33 

Оценка «3» 1 11 

Качество зна-

ний  

«4» и «5» 

%  91,2 91,2% 

Отличники: нет 

 

Воспитатели: Мирошниченко Н. И., Майбога Т. В.  Из 12  отслежено 11 чел. отслежено  

Предметная об-

ласть 

Показатели 2 класс Успеваемость 

Кол - во % 

Чтение Оценка «5» 5 45 81% 

Оценка «4» 4 36 

Оценка «3» 2 18 

Русский язык Оценка «5» - - 64% 

Оценка «4» 7 64 

Оценка «3» 4 36 

Математика Оценка «5» 2 18 82% 

 

              100 % 

Оценка «4» 7 64 

Оценка «3» 2 18 

Оценка «5» 4 57  



                    

Окружающий 

мир 

Оценка «4» 7 43  

Оценка «3» - -  

Иностранный 

язык 

Оценка «5» 5 45,5 100% 

Оценка «4» 6 54,5 

Оценка «3» - - 

Качество зна-

ний  

«4» и «5» 

%   85,4% 

Отличники: нет 

 

Анализ успеваемости воспитанников ДОУ по годам (2 класс) 

Год выпуска 2015 2016 2017 2018 

Количество детей 38 

Отслежено  

30 чел. 

40 чел 

Отслежено 

26 чел 

55 чел 

Отслежено               

30 чел. 

46 

Отслежено               

35 чел. 

Процент успеваемости 86  % 89% 77% 87% 

Отличники 5 чел. 

17 % 

3 чел. 

12% 

4 чел. 

7,2% 

3 – 8,6% 

Имеющие «3» по всем 

предметам 

-  нет 1 – 1,8 % 

1 - неуспеваю-

щий  

нет 

ВЫВОД: Процент успеваемости воспитанников МКДОУ /выпускники 2018 г./ 

составил 87 %. Из 46  выпущенных детей в школу отслежено в МКОУ СОШ № 4 – 

35 детей. Из них отличников – 3 детей. Имеющих тройки по всем предметам нет.  

               Учителя школ отмечают, что у выпускников 2020 года достаточно 

сформирована учебно – познавательная мотивация, дети проявляют желание 

учиться и узнавать новое. У обучающихся на высоком уровне сформирована 

интеллектуальная сфера. Выпускники умеют анализировать, сравнивать, 

классифицировать, обобщать, рассуждать, у них развита способность осознанно 

воспринимать новую информацию.  

          Выявлены небольшие проблемы в сформированности произвольности 

поведения. Обучающиеся не всегда могут подчинять свои действия правилам или 

требованиям учителя, не всегда внимательно слушают и вследствие этого 

допускают ошибки при выполнении задания.  

 

1.6. Оценка качества кадрового, учебно-методического,                    

библиотечно-информационного  обеспечения. 

 

1.6.1. Оценка качества кадрового обеспечения. 

 

         Условия, необходимые для реализации ФГОС ДО, основной  

образовательной программы, создавались работой всего персонала 

Педагогическую деятельность в ДОО осуществляет квалифицированный, 

компетентный, с творческим подходом к педагогической деятельности коллектив. 



Укомплектованность штатами составила 100%. 

Педагогический персонал - 20                                                                                                                                    

из них специалисты: 

• Учитель-логопед - 2 

• Педагог-психолог - 1 

• Музыкальный руководитель - 1 

• Инструктор по ФК - 1 

• Воспитатели - 15 
Анализ педагогических кадров по ОБРАЗОВАНИЮ 

 

                                                             Уч. года 

Показатели 

2017-2018 2018-2019 2019-2020 

Всего педагогических работников 18 – 100% 19- 100% 20 – 100% 

Высшее педагогическое образование 10 – 56% 9 – 47,5% 10 – 50%  

Незаконченное высшее педагогическое об-

разование 

        1 - 5 %      1 -  5 % 1 – 5% 

Среднее специальное педагогическое обра-

зование 

7 – 39% 9 – 47,5% 9 – 45%  

Без педагогического образования - - - 

 

Анализ педагогических кадров по КВАЛИФИКАЦИОННОЙ КАТЕГОРИИ 

                                                          Уч. 

года 

Показатели 

2017-2018 2018-2019 2019-2020 

Всего педагогических работников 18 – 100 % 19 – 100% 20 – 100% 

Высшая квалификационная катего-

рия 

5 – 28% 5 – 26% 5 – 25% 

Первая квалификационная категория 5 – 28% 5 – 26% 6 – 30% 

Соответствие занимаемой должности 6 – 33% 6 – 32% 5 – 25% 

Без категории 2 – 11% 
/Стаж  менее 2 лет/ 

3 – 16 % 
/Стаж  менее 2 лет/ 

 

4 – 20 % 
/Стаж  менее 2 лет/ 

 

                 

Анализ педагогических кадров по ВОЗРАСТНОМУ ЦЕНЗУ  

№ Категория педагогического 

состава 

Возраст педагогов 

20-25 

лет 

25-30 

лет 

30-35 

лет 

35-40 

лет 

40-45 

лет 

45-50 

лет 

50-55 

лет 

55 и бо-

лее 

1 Заведующая       1  

2 Зам. зав. по ВР       1  

3 Воспитатели   1 2 5 2 2 3 

4 Учитель-логопед  1    1   

5 Музыкальный руководитель        1 

6 Инструктор по ФЗК   1      

7 Педагог-психолог  1       

8 ИТОГО:  20   2 2 2 5 3 4 4 

              

Анализ педагогических кадров по ПЕДАГОГИЧЕСКОМУ СТАЖУ  

№ Педагогический стаж 



Категория педагогического 

состава 

0-5 лет 5-10 лет 10-15 

лет 

15-20 

лет 

20-25 

лет 

25 и более 

1 Заведующая      1 

2 Зам. зав. по ВР      1 

3 Воспитатели 3 3 1 3  5 

4 Учитель-логопед  1    1 

5 Музыкальный руководитель      1 

6 Инструктор по ФЗК   1    

7 Педагог-психолог  1     

8 ИТОГО:  20  3 5 2 3 - 9 

ВЫВОД:   кадровая политика ДОУ опирается на развитие профессиональной 

компетентности педагогов и личностно-ориентированный подход к детям.                  

МК ДОУ укомплектовано кадрами полностью, 100% педагогов с высшим и 

ср./спец. педагогическим образованием, квалификационные категории у        55 % 

педагогов. Не имеют квалификационную категорию 4 педагога, со стажем менее           

2 лет. 

Повышение квалификации за 2020 год 
 

  

Повышение квалификации 

 

 

Аттестация педагогов 

 

Ваканс

ии 

 № 

п/п 

 

Прошли курсы 

 (кол-во, %) 

Аттестовано (кол-во, %) 

СЗД Первая 

КК 

Высшая  

КК 

 

 

 

нет 

 

 

- 1 педагога 

 % 

- 

1 КПК «Инклюзивное образование в условиях 

реализации ФГОС нового поколения для 

детей с ОВЗ»   

2 педагога 

10% 

2 «Оказание первой медицинской помощи»  20 педагогов 

 100 % 

3 Профессиональная переподготовка  

«Инструктор по физической культуре в 

ДОО»   
«Музыкальный руководитель в ДОО» 

2 педагога – (инструктор по ФК и 

музыкальный руководитель) 

10 % 

4 КПК «Формирование у детей навыков 

безопасного участия в дорожном 

движении»  

 

4 – 20 % 

5 КПК «Профилактика короновируса, 

гриппа и других острых респираторных 

вирусных инфекций» 

 

16 – 80% 

6 КПК Безопасность в сети «Интернет в 

образовательной организации.  

15 – 75%  

7 Участие в онлайн-мероприятиях  

- онлайн-конференция «Воспитатели 

России» (с 14 по 27 мая 2020 г.) 

- Всероссийская интернет-акция «75-я 

годовщина Победы» 

- «Всероссийская дистанционная 

просветительская интернет- акция «Я – 

 

3 – 15 % 

 

7 – 35% 

 

 

8 – 40% 

 



ответственный гражданин: я соблюдаю 

режим самоизрляции!» 

8 Участие в вебинарах: 
-«Система коррекционной и образовательной 

деятельности в группах компенсирующей и 

комбинированной направленности ДОУ в 

соответствии с ФГОС ДО»  

- 7 Всероссийский онлайн-форум «Здоровые 

дети- здоровое будущее»  

- Психологическая безопасность 

- Развитие самостоятельности 

- Формула развития малыша 

- Преодоление стресса 

 

 

1 – 5 % 

 

2 – 10% 

 

5 – 25% 

4 – 20% 

12 – 60%  

3 – 15% 

 

9 Курс вебинаров ПК 

«Реалихзация образовательных 

областей…» в том числе «Реализация 

программ инклюзивного образования»  

 

13 – 65% 

 

10 Участие в конкурсах (педагоги) 

 

Всероссийское тестирование 

Публикация методических разработок  

       

 Конкурс арт-объектов в рамках 

спортивных соревнований «Детсадовская 

Лига  чемпионов» МГО 

 

СКИРО ПК и ПРО – 2 

МААМ.RU – 1 
Другие - 3 

Диплом 1 степени – 1 

МААМ.RU -  1  
 

1 место 

 

ВЫВОД: курсы ПК и профессиональную переподготовку в соответствии с ФГОС 

ДО проходят все педагоги согласно плану. Педагоги заинтересованы в своём 

личном самообразовании и повышении своей квалификации и профессиональной 

компетентности.   

 

 

               1.6.2. Оценка качества учебно-методического обеспечения. 

 

                  Содержание учебно - методического обеспечения определено основной 

образовательной программой МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко» и адаптиро-

ванной основной общеобразовательной программой для детей с ограниченными 

возможностями здоровья МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко».  

                   В основе заложен учебно – методический комплект к комплексной             

образовательной программе «Детство» под редакцией Т.И. Бабаевой,                               

А.Г. Гогоберидзе, О.В. Солнцевой и др. и коррекционные программы под редак-

цией  Нищевой. Перечень учебных изданий и демонстрационного материала утвер-

жде приказом заведующей «Об утверждении перечня учебно - методического обес-

печения по реализации образовательной программы». Учебно - методическое обес-

печение учитывается в «Книге учѐта методической литературы» 

На 01.11.2020 г. в ДОО числилось 575 книг. Учебно - методическое обеспечение 

хранится в методическом кабинете, в течение года выдавалось педагогам под рос-

пись и записывалось в индивидуальных тетрадях выдачи ресурсов. У педагогов 

имеется  личная учебно-методическая   литература, демонстрационный материал.   



Вывод: На 2020 год ДОО 100% укомплектована необходимым учебно – методиче-

ским обеспечением для выполнения качества реализации ООП ДО. 

 

1.6.3. Оценка качества библиотечно-информационного обеспечения. 

 

                Библиотечно - информационное обеспечение в МКДОУ детский сад          

№ 10 «Солнышко» регулируется Положением о библиотеке ДОО и размещено                

в методическом кабинете. С библиотечно - информационными ресурсами                   

осуществлялась деятельность участников образовательного процесса на различных 

носителях: 

 

- бумажном (книжный фонд, фонд периодических изданий, консультационный          

и рекомендательный материал), 

- магнитном (фонд аудиокассет),  

- цифровом (CD и DVD диски), 

- электронном (внешняя и внутренняя карта памяти, сеть Интернет). 

               Библиотечно- информационное обеспечение представлено в виде:  

- справочной литературы; 

- журналов «Дошкольное воспитание», «Управление в ДОО», «Ребѐнок в детском 

саду», газета «Дошкольное образование»; газета «Добрая Дорога Детства»  

- памяток, рекомендаций, консультаций, буклетов, конспектов, сценариев, храня-

щихся в именных папках - накопителях по образовательным областям, 

- материалов Педагогических советов (выступления, аналитические справки и 

т.д.), 

- материалов по аттестации педагогических работников (портфолио, компьютер-

ные презентации, проекты), 

- материалов по вопросу сотрудничества ДОО с семьёй и школой, 

- материалов по подготовке к праздникам, новому учебному году, летней оздоро-

вительной  кампании, зимним каникулам; 

- хранилища опыта работы педагогов ДОО. 

               Для удобства и оперативной работы педагогов были оформлены каталоги 

«Учебные издания», «Электронные образовательные ресурсы в сети Интернет», 

«Медиатека», «Демонстрационный материал».  

              Формирование и пополнение фонда библиотечно- информационных ре-

сурсов осуществлялось заместителем заведующей  и творческой педагогической 

группой по средствам анализа информации, систематизации и обобщения матери-

алов работы педагогов в соответствии с актуальной обстановкой («Коррекцион-

ная работа в ДОО») и задачами годового плана. 

             В методическом кабинете определено рабочее место с необходимой ком-

пьютерной техникой, аппаратурой (монитор, системный блок) и выходом в Ин-

тернет. 

Выводы: МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко»  в 2020 году укомплектован пе-

дагогическими кадрами на 100%. Коллектив педагогов профессионально грамот-

ный, с достаточным опытом работы. Работа с кадрами в отчѐтном году была 



направлена на развитие профессиональных компетенций в соответствии с Про-

фессиональным стандартом педагога, на повышение мастерства педагогической 

культуры и творческого потенциала. Составленный план прохождения аттестации 

педагогов и повышения квалификации полностью реализован. Кадровое обеспе-

чение способствовало качественной реализации ООП ДО. 

           Дошкольная организация на 100% укомплектована учебно - методическим 

обеспечением на 2020 год.  В методическом кабинете ДОУ размещены методиче-

ские материалы, отражающие передовой опыт педагогов, картотеки, медиатека, 

обеспечен доступ педагогов к электронным образовательным ресурсам и поиско-

вым системам. 

                                1.7. Оценка материально-технической базы. 

               МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко»  функционирует с 1983 года. 

Здание 2-этажное, имеется подвал. В здании имеется централизованное отопление 

и водоснабжение, канализация. Состояние здания – удовлетворительное. 

Общая площадь здания –2015.1 м2.  Площадь земельного участка – 9443 м2.   

Капитального ремонта не было с открытия детского сада. 

  

             Характеристика макросреды МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко»  

          Территория дошкольного учреждения имеет ограждение по всему периметру 

и для каждой возрастной группы отведена отдельная игровая площадка. 

                 На территории МКДОУ имеются: 

- 11 прогулочных участков (озеленены и оснащены верандами; имеющееся 

оборудование способствует удовлетворению потребностей детей в игре, движении, 

познании окружающего мира, развитию физических качеств); 

- физкультурная площадка (оснащена необходимым материалом для выполнения 

физических упражнений и основных видов движений, а также обучению элементам 

спортивных игр футбол, баскетбол, волейбол, и др.); 

- площадка по ПДД (оснащена необходимым оборудованием для закрепления                             

у детей дошкольного возраста навыков безопасного поведения на дороге). 

            На территории МКДОУ имеются разнообразные зеленые насаждения, 

разбиты цветники, огород, уголок леса, луг. 

 

            Характеристика микросреды МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко» . 

               11 групповых помещений МКДОУ отвечают педагогическим                                

и гигиеническим требованиям. Групповые помещения соответствуют 

государственным санитарно–эпидемиологическим правилам и нормативам 

СанПиН2.4.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных 

организаций» на основании санитарно-эпидемиологического заключения, 

выданного на образовательную деятельность    от 08.10.2009 № 26 ПЦ 06081 М 

00006 17 10 09. 

 

            Предметно – пространственная организация групповых помещений                              

обеспечивает высокий уровень интеллектуального, эмоционального и личностного                       

развития детей. В групповых комнатах детская мебель сертифицирована,                                  



изготовлена                из безопасных материалов, секции отопления закрыты                                                

ограничивающими доступ щитами. Каждая группа оснащена отдельными                            

спальными комнатами, буфетными, приемными, игровыми и туалетными                                 

комнатами с учетом возрастных                                         особенностей детей. 

              Физкультурный и музыкальный залы находятся на первом этаже                                      

здания и   полностью оснащены соответствующим оборудованием. 

             В холлах и коридорах МКДОУ организованы фотовыставки, тематические 

стенды, выставки детских рисунков и предметы продуктивной деятельности            

обучающихся, родителей и педагогов в рамках реализации основной                                

образовательной программы образовательного учреждения и ФГОС ДО. 

             Методический кабинет является центром практической деятельности.                       

В кабинете имеется методическая библиотека, в свободном доступе компьютер                              

с программным обеспечением, принтер, сканер, мультисистема.. 

            Медицинский блок оснащен необходимым инвентарем и медикаментами.                

В нем имеется отдельные изоляторы, кабинет врача и процедурный кабинет. 

              На первом этаже расположен пищеблок, оснащенный технологическим 

оборудованием, инвентарем и посудой. Цеха пищеблока изолированы друг от 

друга. 

              В 2020 году большое внимание уделялось вопросам противопожарной, 

антитеррористической и эпидемиологической  безопасности. Для обеспечения по-

жарной безопасности        в здании имеется автоматическая пожарная сигнализация, 

имеются в достаточном количестве средства пожаротушения: порошковые и угле-

кислотные огнетушители в исправном состоянии, на каждом этаже                                

располагаются светоотражающие планы эвакуации.   Пути эвакуации оборудованы 

световыми табло «Выход».  В целях безопасности детский сад оснащён  КТС 

(кнопка тревожной сигнализации ). Двери в здание с домофоном.  В МКДОУ              

имеется план профилактических мероприятий в условиях коронавирусной                   

инфекции.    Обеспечены условия для гигиенической обработки рук с применением 

кожных   антисептиков при входе в детский сад. Соблюдаются все необходимые 

меры  по предупреждению и профилактике новой коронавирусной инфекции.  

 

                  В отчетном году в МКДОУ детский сад № 10 «Солнышко» были                 

заключены договора: 

ГУП СК «Ставропольводоканал» 369 от 10.02.2020 

ГУП СК «Ставрополькоммунэнерго» 896/2 от 29.01.20 

ИП Лаврик – дихлор № 265 0т 07.12.20  

ИП Лаврик № 266 от 14.12.20  

ООО Эльбрус № 951 от 09.12.20 

ИП Юдина 94 от 17.12.20 

ООО «АС-Строй» 02_20 от 17.12.20 

ИП Бахарев № 14 от 20.10.20  

ООО «Альфа-Гарант» № 47/2020 от 27.01.20  

ООО «Рацио» № 203-17 от 09.10.20 

ФГКУ !УВО ВНГ России по СК № 670 от 01.10.20,  № 670 от 10.02.20  

ИП Киселёв С.В. № 13 от 10.02.20  



ГУП СК «Крайтеплоэнерго» № 66 от 29.05.20  

ИП Давыдова 2020.444099 от 09.06.20   

ООО «Ставропольское ВДПО» 18- МИН от 31.01.20 

ООО «ЖЭК № 1 34/2020-0 от 01.03.20 

ООО «СПБ» № 80/2-20 от 10.02.20 

ФГУП «Охрана» Росгвардии по СК № 3122 Тоо 347 от 10.02.20 

ООО «Жилищно-коммунальное хозяйство» М-026 302 от 03.02.20 

ПАО «Ростелеком» № 733 от 28.01.20   

    ВЫВОД: Совместными усилиями педагогов, администрации, родителей            

в 2020 году планомерно, систематически осуществлялась работа по обогащению, 

обновлению и улучшению материально-технической базы и развивающей 

предметно-пространственной среды детского сада. 

В дошкольном учреждении созданы необходимые условия для организации 

воспитательно-образовательного процесса и всестороннего развития личности 

дошкольников. Однако необходимо отметить, что материально-техническая база  

ещё не в полной мере отвечают всем необходимым требованиям. ППРС в группах 

и на участках требует пополнения и совершенствования. 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


